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Samre> Chaparral - Tolima

SOLICITUD INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA
NIT: 890.701.459-4

Fecha: junio del 2024

Asunto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN MEDICO PARA LA
REALIZACION DE LABORES ADMINISTRATIVAS EN EL HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE
CHAPARRAL TOLIMA E.S.E.

SARA MARITZA CAMPOS ANGARITA, actuando en su condiciéon de Gerente del HOSPITAL SAN JUAN
BAUTISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE CHAPARRAL — TOLIMA invita a las personas naturales o
juridicas que estén interesados en contratar con la E.S.E., a que alleguen propuestas para CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN MEDICO PARA LA REALIZACION DE LABORES
ADMINISTRATIVAS EN EL HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA E.S.E.

Las obligaciones que se deberan tener en cuenta se describen a continuacion:

OBLIGACIONES GENERALES:

1). Acreditar, para la suscripcion del contrato y para los correspondientes pagos mensuales, el comprobante de
pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscalidad, conforme lo dispone el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

2). Suscribir el contrato en los términos sefialados, so pena de ser objeto de imposicion de multa por cada dia
de retraso, equivalente a un dia de salario minimo mensual legal vigente, el cual sera descontado directamente
por el Hospital, ademés de la modificacion unilateral del plazo del contrato.

3). El Contratista estda sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacion que con
ocasion del Contrato le sea suministrada por el Hospital o conocida por el por cualquier medio 9) Las demas
que sean solicitadas por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Ejecutar las actividades propias, de tipo administrativo de acuerdo con concertacion previa con el HOSPITAL.
Esta concertacion hace referencia a que el hospital presenta sus necesidades previamente y el contratista de
acuerdo a su disponibilidad se compromete a cumplir y desarrollarlas dentro de un horario que permita
programar las agendas y bajo los estandares y tiempos establecidos por la institucion y que si por algtin motivo
el contratista no cumple con los horarios a los cuales se compromete, este asumira la responsabilidad de las
actividades programadas o en su defecto debera informar al hospital a través del supervisor del contrato con el
fin de reprogramar agendas.

2). Cumplir con las actividades propias del area administrativa en vigilancia y control designadas por la gerencia,
apoyo logistico, informes y asistencia a reuniones en representacion del hospital. 3). Atender los requerimientos
del sistema de informacién del Hospital con fines estadisticos, legales y de facturacion.

4). Atender y cumplir oportunamente las recomendaciones y requerimientos impartidos por las areas de
Gerencia, Coordinacién asistencial, Auditoria Médica y de Garantia de la Calidad.

5). Realizar la auditoria oportunamente, certificados de defuncion y de nacido vivo.

6). Elaborar el material de los programas, guias de practica clinica, en conferencias, cursos y otras actividades
cientificas y docente para el cuerpo médico.

7). Asistir obligatoriamente a reuniones del area de caracter académico, asistencial o administrativo a que sea
citado por la Gerencia de la E.S.E.

8). Asistir a los Comités a los cuales sea designado o invitado por parte de la Gerencia.
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9). Responder por la elaboracién y entrega de los informes exigidos por la Institucion y los entes de vigilancia y
control.

10). Dar tramite y respuesta a las quejas, peticiones y reclamos que sean remitidas por parte de la Coordinacion
asistencial dentro de los términos establecidos.

11). Dada la naturaleza de su vinculacion, no se obligue a cumplir y hacer cumplir las normas estatutos y
reglamentos internos de la Institucion, salvo que se traten de protocolos propios de atencion, lo cual es
indispensable en el ejercicio de su labor.

12). Dar cumplimiento estricto a las medidas de Salud Ocupacional y Gestion Integral del manejo de los residuos
hospitalarios exigidas por el ESE.

13). Realizar vigilancia epidemioldgica en aquellas situaciones que constituyan factor de riesgo para la poblacion
e informar sobre las Enfermedades de Notificacion Obligatoria.

14). Darles cumplimiento a las guias de manejo clinico y de procedimientos establecidas y reglamentadas por
la E.S.E., Hospital San Juan Bautista E.S.E., de Chaparral adoptadas del ministerio de proteccion social.

15). Presentar el dia 25 de cada mes en formato establecido por la Institucion, el informe de las actividades
realizadas durante mes con los soportes respectivos y presentarlo ante la coordinacion Asistencial para la
respectiva revision en conjunto firma y anexos de certificacion de cumplimiento y planilla de seguridad social
para el respectivo pago de sus Servicios.

16). Utilizar los equipos o elementos del hospital para el cumplimiento de las actividades contratadas, siendo de
su cargo el uso de elementos de proteccidon adecuados y su respectiva bata /o uniforme que lo identifigue como
médico.

17). Responder por la atencion dispensada a los pacientes asignados durante su permanencia en el servicio
asignado.

18). Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion o actividad y de acuerdo con la
ética, la ley y los protocolos de servicio del contratante.

19). Orientar a los pacientes y a la familia sobre los cuidados y procedimientos realizados en las rutinas
hospitalarias, asi como en los cuidados después de ser dados de alta. Estar dispuesto a dar informacion al
paciente y su familia cuando estos lo requieran de forma humanizada y respetuosa.

20). Dar a enfermeria las 6rdenes relacionadas con el tratamiento de un paciente.

21). Registrar o diligenciar el 100% de los formatos requeridos como soporte de facturacion en las actividades
realizadas.

22). Respetar los derechos del paciente y cumplir el codigo de ética médica y todas las disposiciones legales
pertinentes en el area de la salud.

23). Responder y resarcir en forma oportuna al usuario y entes de control ante los requerimientos interpuestos
por fallas atribuibles a la prestacion del servicio del contrato pactado.

24). Dar aviso oportuno de aquellos aspectos que puedan generar obstéaculo para el desarrollo de la prestacion
del servicio.

25). El contratista no podra suspender las actividades objeto del contrato bajo argumento de falta de pago en
consideracion al servicio publico que desempefia.

26). El contratista se compromete a acompafiar y ejercer sus funciones en las brigadas extramurales
programadas por el Hospital, en desarrollo de los planes y programas que se realicen fuera del municipio.

27). Apoyar la supervision y vigilancia por intermedio del profesional a quien designe directamente la Gerencia
de la entidad.

28). Las demas obligaciones consagradas en la ley.
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CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar en ninguna circunstancia a cualquier
persona, bien que labore en el centro asistencial o no, a no ser que medie autorizacion escrita del Gerente del
Hospital; si su accionar constituye delito se acudira a la instancia legal competente. El contratista debe guardar
secreto profesional sobre los hechos o acontecimientos que sucedan en cualquier area y de los cuales tenga
conocimiento por su quehacer diario, o por comunicacion de terceros, y en especial sobre los procedimientos
asistenciales o administrativos que se siguen en la institucion, o en relacion con la atencion de los pacientes, y
de hacerlo, ello constituird causal de incumplimiento del contrato y terminacion de este.

Supervisor: La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por un funcionario de la E.S.E., cuando no
requieran conocimientos especializados. Se podra establecer uno o varios supervisores, 0 apoyo a la
supervision en caso de necesidad, por la naturaleza del objeto del contrato y/o ausencia de personal idéneo
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que realice labor. La supervision es ejercida por parte del Hospital a través de la designacion de un servidor
publico, quien podra apoyarse en otros servidores para aspectos que no correspondan al area de su experticia,
con el fin de procurar por la correcta ejecucion del objeto contractual. Siempre es ejercida por un servidor publico
del Hospital San Juan Bautista.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del contrato es de SEIS (06) MESES CALENDARIO.

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

Para garantizar la propuesta méas favorable a la entidad, se tendr4 en cuenta la idoneidad, y experiencia
relacionada.

Propuesta: La propuesta podra ser presentada por persona Natural o Juridica, la cual debera contener:
- Carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada por el proponente:

Nombre completo

Objeto

Plazo en el que se va a realizar el suministro
Direccion del proponente

Numero telefénico

Numero celular

Correo electronico

@ roaoo0oTw

Requisitos formales para la presentacién de la propuesta.

a. No encontrarse inhabilitado, ni tener incompatibilidad para contratar con El Hospital, afirmacion que se
entenderd hecha por el PROPONENTE con la presentacion de la propuesta, entendiéndose que el
Hospital bajo los criterios y vocacion del principio de buena fe, confia en la informacion y
responsabilidad del contratista.

b. La propuesta deberéa presentarse en la moneda oficial de la Republica de Colombia.

Presentar certificados de estudios.

No se aceptara propuesta, cuyos documentos presenten tachaduras, borrones, enmendaduras o textos

ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error.

o0

El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al Hospital, para constatar y verificar toda la
informacioén en ella suministrada.

FORMA DE PAGO:

El Hospital San Juan Bautista pagara al contratista en un pago mensual previa presentacion del informe de
supervision, del informe de actividades realizadas, con la certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor, del documento equivalente a cuenta de cobro y/o factura, la acreditacion de pagos de
seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborares) y las Estampillas Departamentales, pues las
mismas estan reguladas en el codigo de Renta del Departamento del Tolima.

El CONTRATISTA se obliga a afiliarse al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos
profesionales) donde este pago debe hacerse como minimo sobre el 40% del valor del contrato so pena de
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hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las normas que las regulan, de acuerdo con lo establecido
por el articulo 50 de la Ley, 789 de 2002, articulos 3y 4 de la Ley 797 de 2003, Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, manual de contratacién de la ESE y demas normas concordantes vigentes en la materia, el cual es
requisito indispensable para hacer cada pago derivado del presente contrato.

GARANTIAS:
COBERTURA DEL RIESGO:

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar, los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son
los siguientes.

El CONTRATISTA deberd mantener vigentes las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora a peticion
del HOSPITAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente a la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL para retener y descontar los
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor.

Por lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en los términos
establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, el contratista constituird una garantia que
tendrd, por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del
contratista, debido a la ejecucién y liquidaciéon del contrato. En caso de que haya necesidad de adicionar,
prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a
modificar la garantia Gnica de acuerdo con las normas legales vigentes.

COBERTURA EXIGIBLE: Asi las cosas, el contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar, las garantias
gue a continuacion se especifican:

1. Cumplimiento del contrato Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por un
valor equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato,
vigente por el término de duracién del contrato y seis (6) meses mas.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato resultante, o en
cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento
y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote. Si el CONTRATISTA se demora
en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora a peticion del CONTRATANTE y a cuenta
del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL para retener y descontar los valores respectivos de los
saldos que hubiere a su favor.

ANALISIS DE LA SOLICITUD:
La presente solicitud de propuesta no obliga al Hospital a la suscripcién del Contrato, no obstante, se informara

si la misma es aceptada y se dara continuidad al proceso contractual. Los proponentes podran solicitar
ampliacion de especificaciones técnicas al correo contratacion@hospitalsanjuanbautista.gov.co.

SARA MARITZA CAMPOS AgARITA

Gerente

Proyecté: Edwin Andrés Valderrama Bonilla
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